REGULAMIN PRACY BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 5 IM. UNICEF W TURKU

Rozdzial 1

Zagadnienia ogdlne

§ 1.
1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoty.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

Rozdzial 11

Funkcje biblioteki

§2.

Biblioteka:

1. Stuzy realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych,
opiekunczych szkoty oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych
znajdujacych si¢ w jej zbiorach.

3. Jest pracownig dydaktyczng, w ktorej zajecia prowadza nauczyciele
bibliotekarze = oraz -~ nauczyciele innych  przedmiotow,  korzystajac
ze zgromadzonych zbioréw uzupekniajacych programy nauczania i wychowania.
4. Pelni funkcje osrodka informacji- w. szkole: dla ucznidw, nauczycieli,
pracownikow szkoty 1 rodzicow.

Rozdzial 111
Organizacja biblioteki
§ 3.

1. Nadzor:
Bezposredni nadzoér nad praca biblioteki sprawuje dyrektor Szkoty Podstawowe;j
nr 5 im. UNICEF w Turku, ktéry:



a) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadre
i Srodki finansowe na dzialalnos¢ biblioteki,
b) zarzadza zbiorami bibliotecznymi i pomieszczeniami biblioteki.

2. Lokal:

Lokal biblioteki sktada si¢ z trzech pomieszczen: wypozyczalni, czytelni, ktora
stanowi jednocze$nie Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM)
wyposazone w stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu oraz dziatu
opracowania ksi¢gozbioru (magazyn, dzial podrecznikow).

3. Zbiory:
a) biblioteka gromadzi nastgpujace materiaty:
- wydawnictwa informacyjne,
- literaturg pigkng dla dzieci i mlodziezy,
- podreczniki i programy szkolne dla nauczycieli,
- lektury podstawowe do jezyka polskiego 1 innych przedmiotow nauczania,
- lektury uzupelniajace do jezyka polskiego,
- literature popularnonaukowga 1 naukowa,
- wybrane pozycje z literatury piekne;,
- wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,
- podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki
1 dydaktyki r6znych przedmiotéw nauczania,
- materialy audiowizualne 1 multimedialne.
b) struktur¢ szczegdtowa zbiorow  determinujg: . profil = szkolny
1 zainteresowania uzytkownikow
) rozmieszczenie zbiorow:
- literatura- pickna 1 literatura popularnonaukowa stoi w uktadzie
dzialowym,
- lektury do jezyka polskiego — wg klas,
- ksiggozbidr podreczny, literatura naukowa — w czytelni wg UKD,
- podreczniki —wg klas 1 numeréw inwentarzowych.

4. Pracownicy:
a) biblioteka szkolng kieruja nauczyciele bibliotekarze,
b) zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslajg odrebne przepisy.

5. Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka udost¢pnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
zgodnie z organizacjg roku szkolnego,

b) czas otwarcia biblioteki ustalony jest z dyrektorem szkoty. Biblioteka
szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 16.00.



6. Finansowanie wydatkow:

a) wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty,

b) wysoko$¢ kwoty na potrzeby biblioteki ustalona jest na poczatku roku
kalendarzowego,

c) propozycje wydatkOw na uzupetienie zbiorow zatwierdza dyrektor
szkoly,

d) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rad¢ Rodzicow i1 innych
ofiarodawcow.

Rozdzial IV

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza

§ 4.

1. Praca pedagogiczna:

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
a) udostepniania zbioréw w wypozyczalni 1 czytelni,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

¢) udzielania informacji,

d) realizacji zaje¢ czytelniczych i1 zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoly poprzez wspotprace z:

- wychowawcami klas (np. zajecia czytelnicze, informacja o stanie
czytelnictwa klasy),

- nauczycielami przedmiotow (np. wspolne akcje, pomoc w uzyskiwaniu
informacji, doradztwo, wsparcie procesu dydaktycznego poprzez zrdodia
informacji),

- rodzicami uczniow (np. Drzwi otwarte, list powitalny dla rodzicow
uczniow klas pierwszych, referaty prezentowane podczas spotkan z
rodzicami, informowanie o nowos$ciach 1 wydarzeniach bibliotecznych na
stronie internetowej szkoty),

- innymi bibliotekarzami (np. wspotorganizacja przedsigwzie¢, konkursow,
spotkan czytelniczych, autorskich, wymiana informacji, wycieczki do innych
bibliotek),

- instytucjami pozaszkolnymi (np. MDK, Muzeum Miejski, Kino, MBP,
Biblioteka Pedagogiczna)

e) informowania nauczycieli i wychowawcoéw na podstawie obserwacji
pedagogicznej] 1 prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa
w poszczegolnych klasach,

f) prowadzenia ro6znych form upowszechniania czytelnictwa (np. akcje
czytelnicze, miesigc bibliotek szkolnych, Dyskusyjny Klub Czytelnika, Cata
Polska czyta dzieciom),



g) diagnozowania 1 rozbudzanie zainteresowan, potrzeb czytelniczych
(badania preferencji czytelniczych, wybory ksigzek, plebiscyty nowosci,
akcje czytelnicze),

h) wspierania ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

1) przysposabiania uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz
przygotowania uczniow do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji
1 bibliotek (zajecia w ICIM, porady indywidualne, wycieczki do innych
bibliotek)

J) ksztaltowanie kultury czytelniczej uczniéw, zaspokajanie ich potrzeb
kulturalnych, rozwijanie wrazliwosci kulturowej i1 spolecznej (spotkania
autorskie, imprezy czytelnicze, wystawy okolicznosciowe, konkursy
literackie, przedstawienia teatralne, projekty UNICEF),

k) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych
1 informacyjnych.

2. Praca organizacyjno — techniczna.

W ramach prac organizacyjnych 1 technicznych nauczyciel bibliotekarz
obowigzany jest do:

a) gromadzenia zbiorow - zgodnie z profilem szkotly 1 potrzebami placowki,
b) ewidencji zbioréw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) opracowania zbioréow (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie
techniczne),

d) selekcji zbiorow (materiatéw zbednych i zniszczonych),

e) organizacji udostgpniania zbiorow,

f) organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielania ksiggozbioru
podrecznego, prowadzenie katalogow, teczek tematycznych, zestawien
bibliograficznych, itp.)

g) opracowanie, ewidencjonowanie i1 dystrybucja podrecznikéw szkolnych
dla uczniéw poszczegdlnych klas.

3. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

a) odpowiada za stan 1 wykorzystanie powierzonych mu zbiorow,

b) wspoélpracuje z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow,

¢) sporzadza plan pracy, okresowe i roczne sprawozdanie z pracy,

d) prowadzi dzienng, miesi¢czng, semestralng oraz roczng statystyke
wypozyczen, dziennik pracy biblioteki, ksiegi inwentarzowe, rejestry
ubytkow, ewidencje wypozyczen,

e) doskonali warsztat pracy,

g) prowadzi systematyczne, state zajecia z czytelnikiem,

h) w porozumieniu z Radg Rodzicow organizuje zakup nagrod ksigzkowych.



Rozdzial V

Prawa i obowiazki czytelnikow

§ 5.

1. Czytelnicy maja prawo do bezplatnego korzystania z ksiggozbioru
biblioteki.

2. Korzystajagc z biblioteki, zobowigzani sa do dbatosci o wypozyczone
ksigzki.

3. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki, ale w uzasadnionych
przypadkach biblioteka moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbe wypozyczen
z podaniem terminu ich zwrotu.

4. Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

5. W stosunku do czytelnikow przetrzymujacych ksigzki stosuje
si¢ wstrzymanie wypozyczen, az do momentu zwrdocenia zalegtych pozycii.
6. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwrocicé
takg samg albo inng pozycje wskazang przez bibliotekarza.

7. Wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢ zwrocone przed koncem
roku szkolnego.

8. Uczniom wyrdzniajacym si¢ aktywnoscig czytelnicza mogg byc
przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

9. Zasady korzystania z wypozyczalni, czytelni i ICIM okreslajg odrebne
regulaminy, umieszczone w widocznym miejscu dla uzytkownikow
biblioteki.

§ 6.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14.09.2016 .



